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SVP - Skolni vzd&lavaci program = Skolni projekt = Skolni kurikulum

TVP - Ttidni vzdélavaci program = Ttidni projekt = Ttidni kurikulum

Kurikulum - uéebni plan, program

Kompetence u dospélého — je vize

Kompetence u déti — je obecny cil

DC - Diléi cile vzdélavani v oblasti podpory zdravi / PZ/
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a) zakladni udaje o skole :

Nazev Skoly:

Sidlo:

Pravni forma skoly:
Email :

Informace :
Zrizovatel sSkoly:

Reditelka skoly:

Zastupkyné reditelky:
Vedouci ucitelky:

Vedouci $J Komenského:

Pracovisté MS :

Matefska Skola Kufim,Zborovska 887,o0kres Brno-
venkov,pfispévkova organizace
Zborovska 887/1, 664 34 Kufim

pfispévkova organizace

mskurim@mskurim.cz

www.mskurim.cz

Mésto Kufim, Jungmannova 968/75,664 34 Kufim

okres Brno — venkov
Mgr.Lenka Novotna

Mgr.Petra Vyslouzilova

Jitka Trubirohova

Radka Hermanova Dis.

Mgr.Dana Jezova
litka Heldnova Jitka
Odehnalova lJitka

tel : 541 263 695

Matetska skola je umisténa v 5 budovach postavenych pro ucely matetské Skoly,ve kterych se
nachézi 15 tiid, dalich 5 t¥id je umisténo v prostorach ZS Tyr$ova a ZS Komenského Kufim.
Pro lepsi oreientaci jsme je oznacili Ciselné :
1. pracovisté Zborovska 887/5 , zde je umisténo i Feditelstvi je kapacita 94 déti

2. pracovisté

Jungmannova 885/26

kapacita 104 déti

3. pracovisté

Brnénska 1775/1

kapacita 84 déti

4, pracovisté

Komenského 1011/28

kapacita 84 déti

5. pracovisté

Kpt.Jarose 147/1

kapacita 16 déti

6. pracovisté

MS v ZS Komenského 511/40

kapacita 48 déti

7. pracovisté

MS v ZS Tyrdova 1255/56

kapacita 28 déti

Kapacita Skoly : 458 déti
Pocet trid: 20
Provoz matefiské Skoly:

1.pracovisté 6,00 — 16,30 tel: 541 230368
2. pracovisté 6,00 — 16,30 tel: 541 230315
3. pracovisté 6,00 — 16,30 tel: 541214 364
4. pracovisté 6,00 — 16,30 tel: 541 230636
5. pracovisté 7,00 — 16,30 tel : 541 230404
6. pracovisté 6,00 — 16,30 tel : 777 367 790
7. pracovisté 6,30 — 16,30 tel : 777 466 499
Pocet pedagogickych pracovnic: 37

Pocet provoznich pracovnikii: 27

v s v

b) charakteristika a umisténi Skoly:
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Kapacita, pocet tfid/oddéleni, pocCet déti/zakl, pramér/trida

Skola/odloué. Kapacita Podet Podet Praméritiida
pr./cast trid/oddéleni déti/zaku

9e|ke:n materska 458 20 458 229
Skola
Odlouc¢ena
pracovisté
Zborovska 887 94 4 94 23,5
Jungmannova 885 104 4 104 26
458omenského 1011 84 3 84 28
Brnénska 1775 84 3 84 28
Kpt. JaroSe 147 16 1 16 16
Komenského 511 48 4 48 12
TyrSova 1255 28 1 28 28

Materska Skola Kuiim, Zborovska 887, okres Brno — venkov, prispévkova organizace
vznikla 1.12.2002 slouéenim péti byvalych matetskych kol a dvou SJ v jeden pravni subjekt.
V soucasné dob¢ se tento pravni subjekt rozrostl o dalsi dvé odloucena pracovisté , sklada se
tedy ze sedmi odlouc¢enych pracovista jedné skolni jidelny.

Prostory tfid umoziiuji vytvofeni hracich a zajmovych koutkt 1 mist pro odpocinek nebo
rusnéjsi aktivity a vyzyvaji k pofadani kulturnich akcia akci s rodi¢i. Zahrady jsou
dostate¢né prostorné, vybaveny piskovisti, prilezkami, difevénymi hracimi prvky, zastinéné
Caste¢né vzrostlymi stromy . DéEti je denné vyuzivaji pti svych hrach a pohybovych aktivitach.
Matei'skou §kolu navstévuji déti zpravidla od tii do sedmi let z Kufimi a nékterych okolnich
obci.Do skoly pfijimame déti i se specialnimi vzdélavacimi potiebami ,kterym poskytujeme
podpurna opatieni,ktera realizuje $kola(RVP PV kapitola 8).Mateiska Skola vytvari podminky
vzdélavani také détem mimofadné nadanym(RVP PV kapitola 9).

Vsichni zaméstnanci pracuji se zdjmem, zodpoveédné a ve vzajemném souladu. Svoji
odbornost si zvysuji pribézné dle zajmu, moznosti a potieby skoly.

Skolni jidelna pro 500 stravniki byla v roce 2012 rekonstruovana.

Skladba jidelnic¢ku i ptiprava pokrmi vychézi ze zésad zdravé vyzivy a norem spotiebniho
kose. Pro déti je zajistén celodenné pitny rezim, dostatek ovoce a zeleniny.Skolni jidelna
ziskala certifikat “Zdrava skolni jidelna”

Spoluprace s rodici je vstficnd, oteviend a budeme se snazit, aby byla jesté kvalitng;si.
RovnéZ spolupréace s dalsimi partnery (napi. Méstsky Gfad Kutim, JmKU, PPP,SPC, ZS,
ZUS.) je dobra.

Prostorové a vnitfni uspofadani MS je funkéni, materialné technické vybaveni vytvaii dobré
podminky pro vychovné vzdélavaci ¢innosti.MS puisobi utulné a pifjemnd.

Zvlastni misto maji déti pro uchovani osobnich vytvoru, véci /slozka , potadac/.

Clenéni prostoru umozituje dit&ti podle poteby i pobyvat mimo kolektiv. Piisobiva,vkusna
vyzdoba interiéri vytvarnymi pracemi déti, kvétinami i keramikou dodava prostorim
optimistickou a radostnou atmosféru. Skola je dobfe vybavena hrackami, didaktickymi
pomickami, knihami, audiovizudlni technikou, pianiny i riznorodymi netradi¢nimi
pomickami.

Blizsi popis,umisténi a specifika jednotlivych pracovist’ jsou uvedena v samostatnych
dokumentech téchto pracovist(viz ¢ast 1-7)




Provoz MS, z diivodu rentability a efektivity prace v rannich a odpolednich hodinach,
v jednotlivych budovach MS  postupné rozsifujeme z jedné tfidy na vSechny a odpoledne
naopak,vyjimkou je jednotfidni MS na Kpt.Jarose, a MS na ZS TyrSova.

Socialni sloZeni obyvatelstva je v jednotlivych soudastech MS stejné, vyjimku tvoii pouze MS
Brnénska ,kterou navitévuji prevazné déti z rodin dobie socialné postavenych,v okoli MS
Brnénska nastala velké vystavba novych rodinnych domu.

Spole¢né se snazime o vzajemnou divéru, podporu sebediivéry, komunikaci a spolupraci.
Vytvatime bezpecny svét, kde se vzajemné respektujeme a snazime se , aby ndm vSem bylo v
matetské Skole hezky.

.....

c) organizacni uspoiradani Skoly (ogranizace vzdéldavdni )

dilezitym znakem uspotadani Zivota v nasi MS je napInéni potieby svobody a fadu,
rovnovaha ve vzajemném puisobeni volnosti a discipliny.

ZApis.

Reditelka matefské $koly rozhoduje o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani, popfipadé o
stanoveni zkuSebniho pobytu ditéte, jehoz délka nesmi presahnout 3 mésice.

Rozhodnuti, kterym se vyhovuje Zadosti o prijeti ke vzdélavani, se oznamuiji zverejnénim
seznamu uchazecl pod pridélenym registracnim Cislem s vysledkem fizeni u kazdého
uchazece. Seznam se zverejiuje na verejné pristupném misté v materské sSkole a to alespon
na dobu 15 dn(, obsahuje datum zverejnéni. Zverejnénim seznamu se povazuji rozhodnuti,
kterymi se vyhovuje Zadostem o prijeti ke vzdélavani, za oznamena.

Reditelka mateiské $koly vydava rodicdm ROZHODNUTI o PRIJETI a NEPRIJETI DITETE
K PREDSKOLNIMU VZDELAVANI. Zakonni zastupci ditéte se mohou proti tomuto
ROZHODNUTI odvolat, dle § 183 odst.3 zadkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist, ke Krajskému
UFadu Jihomoravského kraje, odbor $kolstvi, Zerotinovo nam. 3/5, 601 82 Brno.

Odvolani je nutné podat do 15 dn(i od dorué¢eni ROZHODNUTI, a to vidy prostfednictvim
feditelstvi materské Skoly.

Reditelka matefské $koly rozhoduje o pfijeti déti do matefské $koly na zakladé kritérii, kterd
jsou stanovena pro dany Skolni rok a zvefejnéna zplsobem v misté obvyklém.

Pti prijimani déti je tfeba dodrZet podminky stanovené zvlastnim pravnim predpisem, § 50
zakona ¢. 258/2000Sb., o ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakon,
ve znéni pozdéjsich predpisl. To znamen3, Ze k pfedSkolnimu vzdélavani budou pfijaty pouze
déti, které se podrobily stanovenym pravidelnym ockovanim nebo maji doklad, Ze se nemohou
ockovani podrobit pro trvalou kontraindikaci

( toto ustanoveni se nevztahuje na déti prijaté k povinnému predskolnimu vzdélavani).

Do MS jsou pfijimany také déti se specidlnimi vzdéladvacimi potfebami, kterym jsou
poskytovana podpurnd opatieni na zdkladé pisemného vyjadreni Skolského poradenského
zafizeni.

Dité muze byt pfijato k predSkolnimu vzdélavani také v prabéhu skolniho roku.

Déti zafazujeme na zaklad€ ptani rodi€l a moznosti Skoly na jednotliva pracovisté do v€kove
smisenych skupin .K adaptaci novych déti vyuzivame adaptacni program mateiské skoly,
dale Den otevienych dveiia hry rodi¢t a déti v MS po zapisu do MS (pokud tuto skute¢nost
umozni platnd protiepidemiologicka natizeni).




Déti maji moZnost navstévovat:

v dopolednich hodinéch za uplatu:

ptedplavecky vycvik

solnou jeskyni

lyzatsky vycvik

brusleni

hazenou

lezeckou sténu

v odpolednich hodinach za Uplatu, v budové MS, ale mimo jeji vzdélavaci program (po

ukonceni provozu jedné tfidy od 15.30 hodin)
e keramiku

aerobic a zumbu

anglictinu

vytvarny krouzek

pohybovy krouzek

atletiku

piskani pro zdravi

fotbalovou skolicku

technické skolky

jednotlivé zajmové krouzky otvirame dle zajmu rodict na jednotlivych pracovistich MS,déti

mohou krouzky navitévovat ve viech MS .

Pro déti potadame spoleéné akce v jednotlivych budovach MS i mimo nég, do kterych se
zapojuji dle zajmu, jsou to napiiklad:
e vylety za poznavanim historie, ptirody
e navstévy kulturnich potadt,divadelnich a filmovych ptedstaveni, vystav,koncertii
e spolecné akce s rodici — tvoteni, hrani, tématické dilnicky, sportovani, pasovani déti
na Skolaky
e navstéva sportovni haly
e Olympiadu MS
Déti v jednotlivych MS se kazdodenng setkavaji hlavné v rannich a odpolednich hodinach a
na Skolni zahradg¢.
Dle ptani maji moznost se setkdvat s détmi a ucitelkami jinych tfid.

Spoluprace s rodici:
informa¢ni a komunikaéni systém a participativni fizeni $koly je u nas zakladnim prostiedkem
podnécujicim rozvoj prostiedi Skoly.

Znamena:
e pribéznou kazdodenni komunikaci
pobyt rodicl ve tfidé€, Gi¢ast na akcich Skoly
dostupnost materiali Skoly
ukdzky Cinnosti déti
osvétu pro rodice na nasténkach v Satnach
aktualni oznamovani akci na letaccich,www strankach skoly
podavani informaci o Skole rodi¢tim pii zapisu ditéte,na konzultacnich dnech
umoznéni navitévovat MS jesté pred nastupem ditéte do MS
vyuziti dotazniku pro rodice



ziskavani informaci o ditéti - individudlni plan
zptistupnéni zprav o ¢innosti a hospodateni - vlastni hodnoceni Skoly
zabezpeceni svobodného pfistupu k informacim
nasledné seznameni se zavéry porad a schuzek, kontrol
informovanost verejnosti v mediich

informujeme ,zasilani fotek a videi e mailem, WhatsApp
fotogalerie na www.rajce.cz

zpracovavame deniky udalosti v jednotlivych tfidach
kronika skoly

zvetejnéni vyrocni zpravy Skoly

moznost vyuzivat mobilni aplikace Skolka v mobilu

Podporuje:

e vazby partnerstvi mezi ucitelkami, rodi¢i a détmi
e soudrznost mezi jednotlivci a skupinami
e aktivni Gcast na fizeni
e osobni odpovédnost
Zpiisob zabezpeceni:
e pedagog. rady, metodické schiizky, dotvareni materiali Skoly
organizacni a provozni porady
konzultace navrhi jidelnicku
komunitni a diskusni kruhy s détmi
schtizky s rodi¢i - program ttidy, Skoly, konzulta¢ni hodiny
schiizky s odborniky
organizovani vystav, piednasek
odborny riist pedagogickych pracovnikli — odborné seminare

Dalsi organizaéni pravidla v MS jsou zachycena v p¥ilohich:
e Skolni fad
e Organizacni fad
e Provozni fad skoly
e Pracovni ndpln pedagogickych a nepedagogickych pracovnikti
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I1.Charakteristika programu /charakteristika

vzdélavaciho programu/
Tento skolni vzdélavaci program je zpracovan na dobu tfi let, je kazdoro¢né vyhodnocovan,
doplfiovan a aktualizovan.

Cilem naseho programu je pfipravit détem takové podminky, prostiedi a nabidku ¢innosti,
aby v MS prozivaly chvile plné radosti a pohody, aby se cestou pfirozené vychovy za
spolulcasti rodiny, rozvijely v samostatné a zdravé sebevédomé jedince, dobfe pfipravené
pro dalsi Zivot.

Chceme vytvofrit materskou Skolu, ktera je hrava, kamaradska, empaticka, tvirci, flexibilni a
vstticna.

a) Filozofie vzdélavaciho programu a integrujici principy

Po zkusenostech z minulych let jsme pochopili, Ze je tieba déti naucit nejen
poznatkiim,dovednostem,ale i postojiim, které spocivaji v ucté ke zdravi,v€etné vytvareni
praktickych dovednosti chrénicich zdravi.V duchu celostniho pojeti zdravi ve vSech jeho
slozkach(télesné,dusevni,socialni,duchovni),budeme dbat na vytvareni zdravého prostiedi

v MS.Zamétime se, jak na zkvalitiiovani podminek pro vzdélavani,tak na vytvareni navyka
zdravého Zivotniho stylu. Nejedna se o mnozstvi dosazenych vysledkd, ale

o kvalitni navozeni Zivotnich situaci a pfileZitosti realizovanych proZitkem a ptistupem

s respektovanim moznosti kazdého ditéte.

Principy programu podpory zdravi ,,Respekt k p¥irozenym lidskym poti‘ebam jednotlivce
v celku spolecnosti a svéta“ a ,,Rozvijeni komunikace a spoluprace®,chapeme jako
v§eobecné platné a proto jsme vytvofili program, ktery je v souladu s RVP pro PV tak, aby
dité, které odchazi z MS bylo optimalné rozvinuté na zékladé svych moZnosti a zajmi po
strance télesné, psychické, socialni, aby mélo osvojeny zakladni pravidla chovani a zaklady
Zivotnich hodnot.

Soucasti programu je 1 poskytovani specialn¢ pedagogické péce détem se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.Program napomaha vyrovnat ptipadné nedostatky ¢i
nerovnomérnosti vyvoje déti pied vstupem do ZS. M4 za cil ditéti usnadnit jeho dalsi Zivotni
a vzdélavaci cestu.

Zamétujeme se také na rozvoj talentu déti nadanych, chceme détem nabizet i systematicky
otevirat nové cesty k dalsimu poznani zpisobem, ktery je adekvatni stadiu jejich psychického,
fyzického i mentalniho vyvoje, ktery rozviji jejich potencial a vzbuzuje v nich radost z u¢eni
tim, Ze pfinasi nové riznorodé a soucasné diferencované tikoly a aktivity.

Piedpokladame, Ze pti realizaci skolniho programu v praci s détmi budeme jeho podobu
dotvafet a ménit. Je pfileZitosti 1 pro nas, pracovniky Skoly 1 rodi€e, k osvojovani si kli¢ovych
kompetenci ¢loveéka podporujiciho zdravi a k vzajemné pomoci a spolupraci.

b) Dlouhodobé ziméry rozvoje

e zkvalitnit podminky vzdélavani na zikladé provedené analyzy a ovérit nové
ziskany inovovany autoevalua¢ni nastroj INDI MS 2012
individualizace (vzdé€lavani na miru potfebam a potencialu kazdého ditéte)
kompetencni model (dliraz na samostatnost,spolupraci,komunikaci,feSeni problémd..)
zvysit zajem rodi¢t o déni v MS, organizovat spole&né akce.
podpora nadanym détem
nachazet dal$i moznosti spoluprace se ZS .
spolupracovat s MSPZ a usilovat o snizeni poétu déti ve tiidach MSPZ .




lll. Neformalni kurikulum- podminky vzdélavani

V ramci evaluace jsme provedli analyzu podminek vzdélavani a vychazime z ni pfi
tvorbé SVP na obdobi 2022 — 2025. Uvadime zde to, co se ndm jiz dafi plnit, kde mame jesté
rezervy a na co se chceme zaméfit. Analyza NK byla provedena na zakladé autoevaluéniho
nastroje INDI MS PZ, r.2013.

a/ Integrujici principy podpory zdravi

P1 Respekt k prirozenym lidskym potrebam jednotlivce v celku spole¢nosti a svéta

Respektujeme a uspokojujeme lidské potfeby ditéte a jeho individudlné a vyvojové
podminéné projevy. Rovnéz zohledriujeme pfirozené potreby zaméstnancl a rodica.

Cile na které se zaméfime

P1 Respekt k pfirozenym lidskym potfebam jednotlivce v celku spole¢nosti a svéta
Déti:
e Podilet se na vytvareni pohody ve tfidé v Siteni dobré nalady
e DodrZovat zasady hlasové hygieny
e Podporovat vzajemnou spolupraci namisto soutézivosti, odvaziné se postét do novych
¢innosti
Ucitelka:
e Spoluvytvaret traduce a ritualy tfidy i materské sSkoly
e \Vyhledavat prilezitosti ke vhodnému a pfimérenému pohybu

e Cilena komunikace s rodi¢i pred zahajenim dochazky ditéte do MS i béhem pobytu
ditéte v MS, zapojit rodi¢e do spole¢né prace sdétmi

e Svym zdravim podporujicim chovanim poskytovat détem i rodi¢iim zdravé vzorce
chovani

e Zabyvat se prevenci syndromu vyhoteni

P2 Rozvijeni komunikace a spoluprace

Cile, na které se zaméfime

Déti:

e UCit déti rozlisSovat rGzné role a vnimat, Ze ono samo se v rliznych rolich ocitd(napf v
roli kamarada..)

e Zvladnout situace, které se v konkrétnich vztazich objevuji(napf.na roviné
kamaradské dokazat zvladnout spolupraci, vyresit konflikt,zvldadnout pocit
zklamani,umét vyjadfit soucit a poskytnout oporu)

e Vijaké chovani a komunikace je s danou roli spojeno (jak se mizu chovat k
rodicim,sourozenci kamaradovi ,uciteli..)



Ucitelka:
e poskytovat spravny mluvni vzor

v

MS:
e vyzvaret a udrzovat vztahy s druhymi, vytvaret Sirsi socidlni skupinu
e podporovat praci logopedu, logopedickych asistentl v ramci logopedické prevence

Zasady podpory zdravi v MS — podminky formalniho kurikula

Z 1 Ucitelka podporuijici zdravi

Madame ujasnény pfistup ke zdravému Zivotnimu stylu a svym chovanim jsme vzor pro déti i
rodice. Mame zajem o vzdélavani, icastnime se Skoleni a seminara a ziskané poznatky
aplikujeme v praxi.

Cile, na které se zaméfime

e navozovat s ditétem partnersky vztah, byt podporujici, pomahajici, vyhybat se
manipulaci s détmi pfi fizené ¢innosti, pfesunech

e respektovat osobni psychomotorické tempo déti a podfizovat mu organizaci ¢innosti

e fesitinegativni spontanni projevy ditéte nedirektivné a vyuzivat situaci k posilovani
jeho sebekontroly a dusevni odolnosti

e vybavit pracovisté vétSim mnozstvim dostupnych odbornych publikaci o zdravém
Zivotnim stylu, o prozitkovém uceni, o komunikaci...

e navstévovat prednasky,seminare tykajici se zdravého Zivotniho stylu...

Prava a povinnosti ucitelky:
e vyjadfovat sviij nazor
e (castnit se na participativnim fizeni Skoly, na informa¢nim systému
e vychovavat a vzdélavat svéfené déti na zakladé jejich moznosti a zajmu, k podpoie
zdravi
e poznavat déti, zaznamenavat a vyhodnocovat jejich vyvoj, projevy a chovani
poskytovat poradenskou ¢innost
znat a respektovat Rad $koly, vnitini predpisy MS
efektivné vyuzivat metody komunikace i pfi feSeni problému
znat a pouzivat ptiru¢ku KPZ, podilet se na tvorbé a realizaci SVP a TVP

Z 2 Vékové smisené tridy

Vsechny tridy Skoly jsou vékové smiSené, zajistujeme i pripadnou integraci zdravotné
postiZzenych déti. Pti zafazovani déti do tfid respektujeme prani rodicl pfi volbé napr.
ucitelky, sourozenc( atd. Vybavenost prostredi Skoly, tfid vyhovuje vSem vékovym skupinam.

Cile, na které se zaméfime:
déti:
pobyvat ve t¥idé se stejnymi kamarady i ucitelkou po celou dobu dochazky do MS

ucitelka:
pfipravovat ¢innosti tak, aby se mohly zapojit vSechny vékové skupin



MS:

Umoznovat détem pobyvatve tfidé se stejnymi kamarady | ucitelkou po celou dobu dochazky
do MS

Prijimat déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Z 3 Rytmicky rad

Umoznuje dochdazeni ditéte dle potifeb podminek rodiny. Spole¢né stanovujeme
srozumitelnd pravidla chodu skoly a souziti ve skupiné. Respektujeme biorytmus déti a
akceptujeme je takové, jaké jsou. Cinnosti déti zajistujeme ve skupiné nebo individudlné
s dlirazem na jejich bezpecnost. Zajmové aktivity organizujeme tak, aby co nejméné
narusovaly Cinnosti ve tfidach.

Cile, na které se zaméfime

déti:
e vytvorit zakladni zdvofrilostni, spolecenské a hygienické navyky
e podnécovat déti k vlastni aktivité , experimentovani,objevovani a badatelské ¢innosti
e zapojovat se do organizace Cinnosti, pracovat svym vlastnim tempem na zakladé své
vnitfni motivace

ucitelka:
e davat moznost dokoncit ¢innost, dohrat si hru, nepodléhat spéchu
e organizovat ¢innosti déti tak, aby na sebe plynule navazovaly
e denné trdvit s détmi priméreny cas venku
e umoznit vice ¢asu na spontanni hry déti
e dUvérovat ditéti,ze danou c¢innost dokaze
MS
e mit kazdy zaméstnanec moZnost vyuzit prestavku v praci diky promyslené organizaci
pracovni doby

Z 4 Télesna pohoda a volny pohyb

Dé&ti maji pro fizeny i spontanni pohyb dostatek prostoru v interiérech MS i na zahradach a
htistich. Tyto aktivity jsou podporovany vhodnym uspofaddnim i vybavenim pomuckami,
naradim, nacinim s respektovanim individudlni Urovné télesného a psychického rozvoje déti.

Cile na které se zaméfrime
Déti:
e podporovat zdatnost déti délSimi prochazkami
e UmoZnovat détem volny pohyb v pfirodé
Ucitelka:
e Nabizet détem i dalsi rekreacni activity,bez predc¢asné sportovni specializace(zimni
stadion,sportovni hala)
e \Vest déti ke spravné péci o zuby



MS:
e Vytvaret dostatek moznosti a podnétd pro pohybové activity (lezecka sténa..)
e Podpofit pfirozeny zdjem ditéte o déni kolem sebe

Z 5 Zdrava vyziva

Strava je do jednotlivych soucasti MS dovazena ze $kolniho stravovaciho provozu na ulici
Komenského. Strava je pestra, plnohodnotna ,vyvdzend, obsahuje dostatek ovoce a zeleniny.
Respektujeme individudIni potfrebu jidla a piti, nechavame détem vybrat. Pitny rezim je
dobfe zajistén po celou dobu provozu MS.

Cile, na které se zamérime
déti:
e Umoznovat détem obsluhovat se samostatané pfi jidle
e Zajistovat ,aby déti mohly svadit postupné v rozmezi pul hodiny
e Umoznit détem, aby si dané ¢innosti vyzkousely
Skolni jidelna:
e Vramci projektu Zdrava Skolni jidelna, zarazovat do jidelni¢ku nové receptury
e VyuzZivat dodavky surovin od regionalnich dodavatel(
e konzultovat jidelni¢ek Skoly s vyZivovym poradcem

Z 6 Spontanni hra

Prostfedi tfid odpovidd potfebam hry ,ma dostatek prostoru, je ucCelné usporadan
s dostatkem

materiald, naradi, funkénich a podnétnych hracek. Déti maji dostatek mista pro pohybové,
hravé | pracovni ¢innosti, prostor poskytujici moznost nehrat si.

Cile, na které se zaméfime

déti:
e umoznit détem spolupodilet se na vytvoreni hernich koutu
e umozZiovat détem hrat si a tvofit s rlznymi druhy materidll | ve tfidé (pisek, drevo,
voda ,pfirodniny)
e vyuzZivat potencidlu spontanni détské hry
ucitelka :
e poskytnout ditéti dostatek ¢asu na dokonceni ¢innosti a hry
e podporovat déti,aby si umély samy hrat a hru dokongily

MS:
e vytvaret ve tfidé ohrani¢ené herni kouty

e vytvaret dostatecny prostor ke spontannim ¢innostem v pribéhu celého dne
e vyuZivat potencidlu détskych prozitkd



Z 7 Podnétné vécné prostredi

Prostory Skoly a tfid jsou dostatecné velké, ¢lenité, dostupné, zajistujici pozadavky na zdravi
a bezpecnost déti.

Zafizeni je vkusné, podnétné, vzbuzujici aktivitu a zajem déti. UdrZzujeme ho v Cistotég, je
funkcni a bezpecdné. Hracky a pomicky jsou uloZeny v otevienych skfinich, v dosahu déti.

Cile, na které se zaméfime

déti:
e Podporovat davéru v sebe samo (ja to dokazu)
e \lyuZivat, Ze déti ctéji samy pomahat | v béznych ¢innostech ,které provadi dospéli

e k uklidu vice pouzivat ekologické Cistici prostiedky

e vytvofit podnétné a zajimavé prostiedi trid

e Skolni zahrady doplnit o nové herni sestavy a dopadové plochy

e pribliZit se standartu ICT zakoupenim novych PC,tabletd ,interaktivnich tabuli

e dle pozadavkll platné legislativy postupné rekonstruovat a opravovat jednotliva
pracovi§té MS — viz. ndvrhy na investi¢ni akce

e vytvaret si dostatek hracek a pomdcek v ramci plnéni cila TC

Z 8 Bezpecné socialni prostredi

Ve Skole jsou partnerské vztahy mezi zaméstnanci, vztahy k détem a rodi¢lim tvoreny na
zakladé ucty a spoluprace. Snazime se jednat empaticky, déti ocenovat. Nové, konkrétni
zkuSenosti maji moZnost déti ziskavat pfi styku s détmi zdravotné postizenymi a jinych etnik.

Cile, na které se zaméfime

Déti:
e Prace s chybou, poustét se do jednotlivych ¢innosti bez obav
e Prace s pravidly a jejich smysluplnosti

Ucitelka:
e Poskytovat détem zpétnou vazbu o jejich chovani
e Oteviené se vyjadrovat ke své préci | ostatnich zaméstnanct skoly

v

MS
e Oteviena spoluprace Skoly s rodici
e Adaptacni pobyt déti promyslet tak, aby byl funkéni

Podminky bezpecného socidlniho prostredi
déti:
e Naucit déti pracovat s chybou(chyba neni ostuda ,z chyby se mzZeme poucit)
e Ponechat détem proctor pro vytvoreni spoleénych pravidel
e Umoinit détem prozitek spole¢né ¢innosti, spolec¢ného vysledku,spolecné radosti atd




e Naucit déti asertivnimu jednani(odmitnout co je mu nepfijemné)

ucitelka:

budme détem vzorem(vaime si svého zdravi,své prace,prace druhych, efektivné

vyuzivelme modernich technologii atd.)

e Podporovat slusné chovani(pozdravit, podékovat,poprosit,pomoci, vyslechnout atd.)

e Naucit déti pInit zadané ukoly, ale podle potreby i relaxovat

<

|§

e matefskou $kolu vice oteviit rodi¢im — viz. plany spoluprace na jednotlivych
pracovistich ,organizovat dny otevienych dveti,informacni schlizky pro rodice
déti,prednasky..

e umoznit détem dlouhodoby adaptacni rezim — promyslet tak, aby nenarusoval chod

Skoly

Pravidla souziti si ur€uji ve tfidach ucitelky spole¢né s détmi. Doporucena pravidla: jsme

kamaradi, uklizime po sobé&, mluvime pfimérené hlasité, Zddame o pomoc-dékujeme

,dokoncime cinnost.

K tvorbé bezpecéného socialniho prostredi pfispivaji ritualy a tradice.

Ritualy:

e Ranni pfivitani s ucitelkou verbalnim i neverbalnim kontaktem, podanim ruky

e Oslava narozenin

e Rozlouceni s ucitelkou

Tradice:

e Spolecna setkavani déti, rodict, ucitelek na spoleénych schtizkach, pii oslavé Vanoc,

MikulasSe, pti potadani Karnevalu, Jarni slavnosti, Zahradni slavnosti

e Fotografovani déti

e Louceni s pfedskolaky

Organizacni usporadani ve skole
Prava a povinnosti déti a rodi¢( jsou stanoveny ve Skolnim Fadu, se kterym se rodice déti
seznamuji na zacatku Skolniho roku a svym podpisem stvrzuji, Ze s nim byli seznameni.
Ostatni pracovnici skoly i Skolni jidelny
TotéZ jako ucitelka mimo diagnostikovani a poradenstuvi.

Organizacni usporadani ve Skole
Prava a povinnosti déti a rodict jsou stanoveny ve Skolnim fadu ,se kterym se rodice déti
seznamuji na zac¢atku Skolniho roku a svym podpisem stvrzuji,ze s nim byli seznameni

Z 9 Participativni a tymové rizeni

Vedeni Skoly dava prostor vSem pro vlastni tvirci pfistup a aktivitu k praci. Podava viem
pravdivé informace, ddva moznost k seberealizaci. Rozdélenim kompetenci vede tym

k zodpovédnosti a spolupraci.

Prava a povinnosti feditelky.
e vytvafet podminky k rozvoji a realizaci programu MSPZ
nést zodpovédnost za vytvafeni koncepce s vyuzitim podnétli vSech zucastnénych
umoziovat ucast vSech na fizeni
piijimat podnéty ode vSech, napoméhat vzajemné komunikaci
fesit a napomahat feSeni problému




e byt piikladem v praci ostatnim, motivovat je smérem ke standardim ¢lovéka
podporujiciho zdravi, celozivotnimu vzdélavani

Z 10 Partnerské vztahy s rodici

Skola je rodi¢dim oteviena, rodice jsou nasi dlileziti partnefi. Vstupuji do t¥id, u¢astni se
¢innosti a aktivit déti, ziskavaji informace o détech, zamysleji se nad vychovou a
vzdélavanim. Maji mozZnost Ucastnit se rliznych akci, aktivit, déni Skoly, vnaset do nich své
navrhy i pfipominky,

Cile, na které se zaméfrime
rodice :
e pfichazet do tfidy a Ucastnit se Cinnosti svého ditéte
e vstupovat do tfidy pfi schazeni a rozchazeni déti
e Ucastnit se aktivit déti, pomahat pfi nich
e organizovat akce pro déti z MS
e spolu se $kolou a jinymi organizacemi pripravovat akce pro déti z MS
e zajimat se o vysledky vzdélavani svého ditéte
e pdjcovat si ve $kole odbornou literaturu o vychové, ZZS
e spolupodilet se na tvorbé dokument( skoly
e ziskdvat informaci o programu $koly (MSPZ)
e pomahat pri ziskavani sponzorl a dalSich spolupracujicich osob a instituci
e nabizet Skole své znalosti a profesni dovednosti, které mohou détem pfriblizit fungovani
obce a péci o Zivotni prostiedi v obci
e sponzorovat MS

ucitelka:
e opatfovat si od rodi¢l zpétnou vazbu o kvalité své prace
e konzultovat s rodici vychovné zaméry a vysledky vzdélavani ditéte
MS:
e ziskdvat informace na spole¢nych planovanych schiizkach s jednotlivymi rodici
e nabizet odborné prednasky

Z 11 Spoluprace materské skoly se zakladni skolou

SnaZime se o neformalni p¥istup, spolupracujeme s obéma ZS ve mésté. Informace o nasem
programu, zplisobu prace, pozadavcich na déti predavame uciteldm ZS.
Dobre spolupracujeme pfi feSeni skolni zralosti déti.

Cile, na které se zaméfime

ucitelka:
e Konzultovat s u¢itelkou ZS, jak se déti zapojily do vzdélavaciho procesu v ZS
e seznamit se se vzdélavaci programy ZS, do kterych prechazeji déti z nasi MS
MS:
e Navitévovat s détmi ZS a zU&astnit vyucovani — exkurze do ZS
e pfipravovat setkdvani déti z MS s byvalymi kamarady ze ZS
e informovat rodice o vzdéldvacich programech skol v okoli



e vytvaret plynuly a pfirozeny prechod ditéte do 1. tfidy zakladni Skoly

organizovat besedy pro rodice budoucich prviacka
e pfipravny kurz pro déti, které budou nastupovat do ZS, seznamovat déti s u¢itelkou ZS
e ucitelky ZS - pozorovat déti v jejich pfirozenych &innostech v MS
e setkavat se k projedndni zdravého prechodu z MS do ZS
e uskuteériovat ndvitévy déti ze ZS v MS, informovat mladsi kamarady
e pfipravit pro déti z MS kulturni nebo sportovni program, darky
e zasilat na MS své vzdélavaci programy - SVP
e umoziovat MS vyuzivani nékteré specializované ucebny (t&locvi¢na, histé)

Z 12 Zaclenéni materské skoly do Zivota obce

Nase $kola se prezentuje jako zdrava mateiskd $kola, snazime se v MS o vytvéieni pfijemné
atmosféry a pFivétivy pristup k détem. Ucastnime se aktivit mésta pro vefejnost a
organizujeme plno péknych akci a aktivit. Zajimame se o praci organizaci ve mésté, popfr. se
ucastnime jejich aktivit. Vedeme déti k vytvareni kladného vztahu k rodisti a jeho okoli,

k prirodé, historii, k ochrané.

Cile, na které se zaméfime

Nékteré dilci cile vychovné vzdélavaci ¢innosti z oblasti:

e Sebeobsluha pfi jidle, hygiené, oblékani, svlékani

e Zdvoftilostni, spolecenské a hygienické navyky

e Bezpecnost

e Komunikace, spoluprace, potieby jednotlivych déti
PInime prubézné v kazdodennich se opakujicich ¢innostech.
Pro spInéni téchto prabéznych dil¢ich cill jsou stéZejni spravné nastavené podminky a jejich
odpovidajici tvorba spolu s podnétnym prostredim.
Tyto dilci cile jsou zakotvené v KPZ a jsou soucasti ostatnich dil¢ich cill KPZ. Zatazujeme je
do tematickych ¢asti dle zvolenych kompetenci a plnime v pribéhu dne vétsinou jiz blize
neplanovanymi ¢innostmi.
Také se zaméfime na zkvalitiovani typickych podminek NK v prostfedi odloucenych
pracovist, které jsou uvedeny v jejich dokumentech /viz ¢ast 1 -7/.



Podminky pro vzdélavani déti s pfiznanymi podptirnymi opatfenimi

Podminky vzdélavani vidy odpovidaji individuadlnim vzdélavacim potfebam déti. Podminky
pro vzdélavani déti s pfiznanymi podplrnymi opatienimi stanovuje skolsky zakon a vyhlaska
¢. 606 / 2020 Sh., kterou se méni vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a zak( nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist . Ucitelka zajistuje tyto
podminky s ohledem na vyvojova a osobnostni specifika déti .

Pti vzdélavani déti s priznanymi podplrnymi opatrenimi realizujeme a uplatiujeme:

e princip diferenciace a individualizace vzdé€lavaciho procesu, Stanovujeme obsah,
foremy i metody vyuky, vyuzivame alternativni nebo augmentativni komunikaci

e spolupracujeme se zdkonnymi zastupci ditéte, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a
odbornymi pracovniky (zejména pii tvorbé IVP);

IVP vypracovava ucitelka MS spoleéné s asistentkou pedagoga a zakonnymi zastupci ditéte,
na podkladé doporuceni Skolského IVP poradenského pracovisté. Na zakladé provedeného

auditu, analyzujeme vzdélavaci cile . Toto strategické rozhodnuti vytvafi zakladni ramec IVP
pro celou nebo podstatnou ¢ast dochazky ditéte do MS.

Podminky pro vzdélavani déti nadanych

Vzdélavani déti nadanych probiha takovym zplUsobem, aby byl stimulovan rozvoj jejich
potencialu véetné rlznych druhl nadani a aby se tato nadani mohla ve skole projevit a
pokud mozZno i uplatnit a dale rozvijet.

Matefska skola zajistuje realizaci vSech stanovenych podpUlrnych opatfeni pro podporu
nadani podle individudlnich vzdélavacich potieb déti .

Podminky vzdélavani dvouletych déti v materskych Skolach

PtedSkolni vzdélavani vhodné dopliiuje rodinnou vychovu a smysluplné obohacuje denni
program ditéte a zaroveil mu poskytuje dle jeho potieb odbornou péci.

Podminky ve tfidach pro vzdélavani dvouletych déti jsou upraveny tak, aby respektovaly
vyvojova specifika téchto déti, které jesté nemusi byt dostate¢né samostatné a mnohdy
pottfebuji nejenom soustavnéjsi dopomoc dospélych osob, ale téZ zvySenou potiebu
individualizované péce. Materskd Skola upravuje prostfedi v materské Skole tak, aby bylo
mozné zajistit veSkeré potreby déti. Pro zajisténi zvySenych narokl na hygienu, previékani a
pfipadné prebalovani dvouletych déti je zajisSténa nezbytné nutna pomoc nepedagogického
pracovnika.

U dvouletych déti je tfeba respektovat jejich zvy$enou potiebu spanku, MS zajistuje klidny
prostor pro odpoledni odpocinek a zaroven upravuje i denni rezim. S ohledem na vyse
uvedena specifika se maximalni pocet prijatych déti ve tfidé dvou az tfiletych déti pohybuje
do maximalniho poctu 15 déti , za podminky soubézného plsobeni dvou pedagogl. Dvouleté
déti se prevainé vzdélavaji ve tfidé MS -ZS Komenského ,kde je kapacitata tiidy 12 déti .



Vzdélavani cizinc

Cizinci maji pFistup ke vzd&lavani a $kolskym sluzbam za stejnych podminek jako obéané Ceské
republiky (obc¢ané EU). Cizinci ze tfetich statl (nejsou ob¢any EU) maiji pfistup k predskolnimu
vzdélavani a $kolskym sluzbam za stejnych podminek jako ob&ané Ceské republiky (ob&ané
EU), pokud maji pravo pobytu na tzemi CR na dobu del3i nez 90 dnd, pokud jsou azylanty,
osobami pozivajicimi doplfikové ochrany, Zadatelé o udéleni mezinarodni ochrany nebo osoby
pozivajici doasné ochrany.

Povinné predskolni vzdélavani se vztahuje na obcany jiného ¢lenského statu Evropské unie,
kteFi na Gzemi Ceské republiky pobyvaji déle nez 90 dndl, dale na jiné cizince, ktefi jsou
opravnéni pobyvat na tzemi Ceské republiky trvale nebo pfechodné po dobu del$i nez 90
dnd, a na udastniky Fizeni o udéleni mezindrodni ochrany. MS poskytuje détem s cizim statnim
obcanstvim bezplatné jazykovou pfipravu.

Plan pedagogické podpory
Podplrna opatreni predstavuji podporu pro préaci pedagoga s ditétem, kdy jeho vzdélavani
v rlizné mife vyzaduje upravit pribéh jeho vzdélavani. Cilem Uprav je predevsim vyrovnavat
podminky ke vzdélavani ditéte, které mohou byt ovlivnény mirnymi problémy nebo
zavaznymi obtiZzemi, které jsou zplsobeny nepfipravenosti ditéte na Skolu, odlisSnymi
Zivotnimi podminkami a odliSnym kulturnim prostfedim ze kterého dité vstupuje do
vzdélavani. Soucasné pocetnou skupinu predstavuji déti s nepfiznivym aktualnim zdravotnim
stavem, ktery mGzZe ovliviiovat vzdélavani déti nebo je pric¢inou zdravotni znevyhodnéni
(postizeni) ditéte.
Plan pedagogické podpory zahrnuje zejména:

e popis obtizi a specidlnich vzdélavacich potreb ditéte,

e podplrna opatfeni prvniho stupng,

e stanoveni cilG podpory

e zplsob vyhodnocovani naplfiovani planu.
plan pedagogické podpory Skola pribézné aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich
vzdélavacich potreb ditéte.
Poskytovani podpuirnych opatfeni prvniho stupné Skola pribézné vyhodnocuje. Nejpozdéji
po 3 mésicich od zahajeni poskytovani podpUrnych opatfeni poskytovanych na zékladé planu
pedagogické podpory Skola vyhodnoti, zda podpUrna opatieni vedou k naplnéni stanovenych
cilG. Neni-li tomu tak, doporuci skola zakonnému zastupci ditéte vyuZiti poradenské pomoci
Skolského poradenského zatizeni. Do doby zahdjeni poskytovani podplrnych opatieni
druhého azZ patého stupné na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni
poskytuje Skola podpurnd opatfeni prvniho stupné na zakladé planu pedagogické podpory
S pldnem pedagogické podpory sezndmi skola zakonného zastupce ditéte, vSsechny vyucujici
ditéte a dalsi pedagogické pracovniky podilejici se na provadéni tohoto planu.

Individudlni vzdélavani déti predSkolniho véku

Individualni vzdélavani je jednou z moznych forem plnéni povinného predskolniho
vzdélavani. Individudlni vzdélavani maze probihat po cely skolni rok, nebo jen po jeho
urcitou ¢ast. Pokud zdkonny zastupce planuje své dité individualné vzdélavat , musi sv(j
zamér oznamit feditelce MS, do které je dité zapsano, nejpozdé&ji tfi mésice pred zacatkem
Skolniho roku, ve kterém se ma dité zacit povinné vzdélavat. Pokud se zakonny zastupce
rozhodne zacit své dité individualné vzdélavat v pribéhu skolniho roku, musi to pisemné
oznamit feditelce MS, ve které se jeho dité vzdélava a vyckat do doruéeni ozndmeni fediteli.



Oznameni o individudlnim vzdélavani obsahuje identifikac¢ni tudaje ditéte ( jméno a prijméni,
rodné Cislo, misto trvalého pobytu), obdobi, po které bude dité individudlné vzdélavano a
dlvody pro individualni vzdélavani.

Organizace individudlniho vzdélavani

Jestlize feditelka Skoly od zdkonného zdstupce ditéte obdrzi ozndmeni o individudlnim
vzdélavani ditéte, doporuci zakonnému zdastupci oblasti z rdmcového vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani, ve kterych ma byt dité rozvijeno. MS ovéiuje, jak si dité osvojuje
ocekdvané vystupy (schopnosti a dovednosti) v doporucenych oblastech. Pokud dité
zaostava v osvojovani potfebnych schopnosti s dovednosti, MS doporuéi rodi¢tim, jak dale
postupovat pfi vzdélavani, aby jejich dité bylo co nejlépe podporeno. MS ve svém kolnim
radu ma stanoveny terminy a zplsob ovérovani, pficemz termin ovérovani musi byt
stanoven v rozmezi mésicl listopad azZ prosinec. Zakonny zastupce se musi ve stanoveny
termin dostavit s ditétem k ovéreni ziskanych schopnosti a dovednosti v uréenych oblastech.
Pokud se zakony zastupce s ditétem nedostavi k ovéreni v fddném ani nahradnim terminu,
Feditelka MS ukondi individudIni vzdélavéni. Dité tak musi neprodlené zahajit dochazku do
MS, ve které je zapsano, a to i v piipadé, ze se rodi¢ proti ukonéeni individudIniho vzdélavani
odvola. Pokud bylo individudlni vzdélavani ze strany feditelky MS ukon&eno, nenf jiz mozné
dité opétovné individualné vzdélavat.

Vydaje, které vzniknou pti individualnim vzdélavani ( napf. nakup didaktickych her a
pomuUcek) hradi zakonny zastupce. Pokud se jedna o dité se specialnimi vzdélavacimi
potrebami, které ke svému vzdélavani potrebuje podplirné opatreni spocivajici v
kompenzacnich pomuckach ( tyto pomucky na zakladé vysetreni doporucuje skolské
poradenské zafizeni, jejich soupis je uveden v priloze vyhlasky ¢. 27-2016Sb., o vzdélani zak
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd mimoradné nadanych), hradi pofizeni téchto
pomUcek stat. Stat také hradi vydaje spojené se zafazenim ditéte do vzdélavani v pfislusné
MS.

Cinnosti soubé&iného plisobeni pedagogickych pracovniki

MS optimdlné vyuzivd maximalni mozné vy$e Gvazkd pedagogickych pracovnikl. Zaroven
prizpGsobuje rozpis pfimé pedagogické ¢innosti pedagogt tak, aby bylo mozné co nejvétsi
soubézné pusobeni pedagogl v ramci tfidy materské Skoly v organizaéné narocnéjsich
¢astech dne. MS vyuziva moznosti pro persondlni posileni mate¥ské gkoly, formou $kolniho
asistenta, zajistuje jej prostrednictvim financovani z projektu OP VVV Podpora $kol formou
projekt( zjednodu$eného vykazovani — Sablony pro MS. Rozsah a rozpis jednotlivych
¢innosti stanovi feditel Skoly na zakladé skuteénych potreb déti.
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